
T.C.
KAHRAMANKAZAN BELEDİYE BAŞKANLIĞI
Ruhsat ve Denetim Müdürlüğü’ne



İşyerinin adı veya unvanı :……………………………………….……………………..……………

……………………………………………………………………………………………………….
 
İşyerinin adresi :……………………………………….……………………..……………………...

………………………………………………………………………………………………………
 
Telefon no. :……………………………………….……………………..….. 

Çalışan sayısı :……………………………………….……………………….
 
Yukarıdaki bilgilerin doğruluğunu ve 9207 sayılı İşyeri Açma ve Çalışma Ruhsatlarına İlişkin Yönetmeliğin “İşyerinde Aranacak Genel Şartlar” başlıklı 5. maddesinin a) bendindeki “İş sağlığı ve güvenliği ile ilgili olarak mevzuatta öngörülen tedbirlerin alınmış olması” hükmü ile 4857 sayılı İş Kanunu’nun 77. maddesindeki “İşverenler işyerlerinde iş sağlığı ve güvenliğinin sağlanması için gerekli her türlü önlemi almak, araç ve gereçleri noksansız bulundurmakla yükümlüdürler.” hükmü gereği işyerimde iş sağlığı ve güvenliği ile ilgili olarak mevzuatta öngörülen tedbirlerin alınmış olduğunu beyan ederim. 
İşyerimde beyanıma aykırı bir durum nedeniyle ortaya çıkacak olumsuzluklardan doğacak her türlü hukuki ve cezai sorumluluğu üstlendiğimi şimdiden kabul ve taahhüt ederim. 


İşverenin 
Adı Soyadı : 
       TC Kimlik No : 

       İmzası : 

         Tarih : ….../.…../20….
                                                                                        İşyerinin Kaşesi :
